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INTRODUÇÃO 
 

 

A Programação Anual de Saúde (PAS) do Município de Porteiras-CE 
para o exercício de 2025 constitui-se como um instrumento fundamental de 
planejamento e gestão no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS). Ela tem 
como objetivo principal operacionalizar as ações e serviços públicos de saúde, 
em consonância com as diretrizes, metas e prioridades estabelecidas no Plano 
Municipal de Saúde (PMS) para o quadriênio 2022-2025. Além disso, a PAS visa 
dimensionar os recursos orçamentários necessários para a execução dessas 
ações, garantindo a eficácia e a efetividade das políticas de saúde no território 
municipal. 

 
Como ferramenta estratégica do SUS, a PAS sintetiza as intenções e 

os compromissos assumidos pela gestão municipal de saúde, traduzindo-os em 
metas anuais que serão monitoradas e avaliadas por meio dos Relatórios 
Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e do Relatório Anual de Gestão 
(RAG). Esses instrumentos permitem o acompanhamento sistemático dos 
resultados alcançados, contribuindo para a transparência e a qualificação 
contínua da gestão em saúde. 

 
No planejamento para 2025, estão elencadas ações estratégicas que 

abrangem todos os níveis de complexidade da Rede de Atenção à Saúde, desde 
a Atenção Básica até a Média e Alta Complexidade. Tais ações estão alinhadas 
às Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI) previstos no PMS, 
homologado pelo Conselho Municipal de Saúde (CMS) por meio da Resolução 
Nº 004/2022, de 30 de março de 2022. A estruturação da PAS em conformidade 
com a DOMI assegura que as ações programadas estejam diretamente 
vinculadas às metas pactuadas, promovendo a integralidade e a resolutividade 
dos serviços ofertados à população. 

 
Por fim, a PAS apresenta o detalhamento dos recursos orçamentários 

alocados por fonte e subfunção, garantindo a devida transparência e o controle 
social sobre a execução financeira. Este documento reflete o compromisso da 
gestão municipal com a melhoria contínua da qualidade dos serviços de saúde, 
pautada nos princípios do SUS e na participação democrática da sociedade.



 
 
 
 
 
 
 

DOMI - DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DA PROGRAMAÇÃO ANUAL 

DE SAÚDE – PAS 2025 
 

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no 
atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a 
medicamentos no âmbito do SUS. 

OBJETIVO Nº 1.1 - Promover a ampliação e a resolutividade das ações e serviços da atenção primária de forma integrada e planejada. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida 

Valor Ano Unidade  
de Medida 

1.1.1 Reorganizar o processo de 
trabalho das equipes das 
Unidades de Saúde ampliando o 
acesso da população, com 
participação do controle social. 

Numero de equipes com o processo de 
reorganização realizado 

7 2021 Número 10 20,00 Percentual 

1.1.2 Implantar o sistema de 
agendamento inicial pela equipe 
das Unidades Básicas de Saúde. 

Numero de equipes com o sistema de 
agendamento implantado 

7 2021 Número 10 20,00 Percentual 

1.1.3 Ampliar em 0,25% ao ano a razão 
de exames coletados nas 
mulheres na faixa etária de 25 a 
64 anos 

Razão de exames citopatológicos do 
colo do útero em mulheres de 25 a 64 
anos na população residente de 
determinado local e a população da 
mesma faixa etária 

- 2021 Percentual 0,25 0,25 Percentual 



 
 
 
 
 
 
 

1.1.4 Ampliar em 0,10% a razão de 
exames de mamografia em 
mulheres de 50 a 69 anos de 
idade 

Razão de exames de mamografia de 
rastreamento realizados em mulheres 
de 50 a 69 anos na população 
residente de determinado local e a 
população da mesma faixa etária 

- 2021 Percentual 0,10 0,10 Percentual 

1.1.5 Realizar o acompanhamento das 
condicionalidades de saúde dos 
usuários inscritos no Programa 
Bolsa Família. 

Percentual de acompanhamento das 
condicionalidades de saúde de inscritos 
no PBF. 

95,00 2021 Percentual 95 95,00 Percentual 

1.1.6 Manter a cobertura população 
estimada pelas equipes da 
Atenção Primária e Saude Bucal 

Percentual de cobertura população 100,00 2021 Percentual 100 100,00 Percentual 

1.1.7 Garantir a manutenção preventiva 
e corretiva dos equipamentos das 
unidades de saude 

Contratar serviço especializado de 
manutenção 

2 2021 Número 2 2 Número 

1.1.8 Implementar as prática de 
cuidado às condições crônicas nas 
UBS 

Numero de equipes com as praticas de 
cuidados as condiçoes cronicas 
implemntas 

7 2021 Número 10 20,00 Percentual 

 

OBJETIVO Nº 1.2 - Promover a ampliação da oferta de serviços da atenção especializada com vista à qualificação do acesso e redução das desigualdades 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 

1.2.1 Ampliar o nº de médicos 
especialistas da rede publica 
municipal 

nº de médicos especialistas da rede 
publica municipal 

10 2021 Número 2 2 Número 



 
 
 
 
 
 
 

1.2.2 Ampliar em no mínimo 10% 
ao ano o número de exames 
especializados. 

Percentual de exames especializados 10,00 2021 Percentual 10 5,00 Percentual 

1.2.3 Aprimorar a articulação das 
práticas em saúde mental 

Numero de ações de matriciamento 
realizadas por CAPS com equipes de 
Atenção Primária à Saúde 

6 2021 Número 6 6 Número 

1.2.4 Fortalecer as unidades de 
média complexidade 

Nº de Unidades de média e alta 
complexidade fortalecidas 

3 2021 Número 1 3 Número 

1.2.5 Fortalecer e ampliar a Rede de 
Atenção em Oftamológia 

Taxa de cirurgias de Cataratas realizadas 
por ano. 

249 2021 Número 150 150 Número 

1.2.6 Ampliar, fortalecer e 
implementar a Atenção a 
saude mental 

Percentual de população com 
transtorno assistida pela Rede 
Psicossocial. 

1 2021 Número 100 100,00 Percentual 

1.2.7 Aumentar a taxa de 
agendamentos ambulatoriais 
regulados 

Proporção de agendamentos solicitados 
regulados 

50,00 2021 Percentual 17 15,00 Percentual 

1.2.8 Assegurar transferecias 
hospitalares reguladas 

transferecias hospitalares realizadas via 
FASTmedic 

100,00 2021 Percentual 100 100,00 Percentual 

 

OBJETIVO Nº 1.3 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 
da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de Medida 

1.3.1 Implantar Redes de atenção prioritárias Número de Redes de Atenção 
à Saúde implantadas e/ou 
fortalecidas no município 

2 2021 Número 1 1 Número 

1.3.2 Monitorar os casos de doenças de 
notificação compulsória 

Notificar em tempo oportuno 
as doenças compulsorias 

100,00 2021 Percentual 100 100,00 Percentual 



 
 
 
 
 
 
 

1.3.3 Reduzir a taxa de mortalidade Infantil Taxa de Mortalidade Infantil - - - 1 1,00 Percentual 

1.3.4 Manter a investigação de 90% dos óbitos 
em mulheres em idade fértil 

Proporção de óbitos de 
mulheres em idade fértil (10 a 
49) investigados 

- - - 100 100,00 Percentual 

1.3.5 Enfretamento a covid -19 com açoes na 
atenção primaria e na média e alta 
complexidade conforme estabelecido nos 
protocolos 

Percentual de casos 
notificados e monitorados em 
relação ao total 

- - - 90 90,00 Percentual 

 

 
 
 
 
 

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários Ciclos de vida (criança,adolescente,jovem,adulto e 
idoso),considerando as questões de gênero e das populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes 
de atenção nas regiões de saúde. 

OBJETIVO Nº 2.1 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida 

Valor Ano Unidade   
de Medida 

2.1.1 Fortalecimento da política de 
educação permanente para o controle 
social no Sistema Único de Saúde – 
SUS. 

Capacitar 40% dos conselheiros de 
saúde na área de políticas, 
planejamento e gestão em saúde do 
SUS 

- - - 40 40,00 Percentual 

2.1.2 Ampliar e qualificar os canais de 
interação com o cidadão 

Dois canais de interação implantado - - - 2 2 Número 



 
 
 
 
 
 
 

2.1.3 Ampliar o percentual de 
trabalhadores capacitados para os 
serviços de saúde. 

Percentual de trabalhadores 
formados para os serviços de saúde. 

- - - 50 50,00 Percentual 

2.1.4 Implantar/ Implementar Nucleo de 
educação Permanete 

Número de Nucleo de educação 
Permanete 

- - - 1 1 Número 

 

 
 

DIRETRIZ Nº 3 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico,de análises de situação de saúde e da inovação em 
saúde,contribuindo para a sustentabilidade do SUS. 

OBJETIVO Nº 3.1 - Fomentar a produção do conhecimento científico, promovendo o acesso da população às tecnologias em saúde de forma equitativa, 
igualitária, progressiva e sustentável. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade de 
Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 

3.1.1 Implementar Prontuário 
Eletrônico do Cidadão 
(PEC) 

Proporção de serviços da Rede com 
Prontuário Eletrônico do Cidadão (PEC) 
implantado 

7 2021 Número 100 100,00 Percentual 

 

OBJETIVO Nº 3.2 - Monitorar o estado nutricional e os marcadores alimentar de crianças, adolescentes e gestantes de acordo com os documentos oficiais 
do Ministério da Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade 

de Medida 

3.2.1 Acompanhar 325 crianças com 
registro de peso e altura 

Número de crianças com registro 
de peso e altura 

322 2022 Número 325 325 Número 

3.2.2 Acompanhar 500 adolescentes 
com registro de peso e altura 

Número de adolescentes com 
registro de peso a altura 

289 2022 Número 500 500 Número 



 
 
 
 
 
 
 

3.2.3 Acompanhar 250 gestantes com 
registro de peso e altura 

Número de gestantes com 
registro de peso e altura 

197 2022 Número 250 250 Número 

3.2.4 Acompanhar 68 crianças com 
registro de marcadores de 
consumo 

Número de crianças com registro 
de marcadores de consumo 

68 2022 Número 70 70 Número 

3.2.5 Acompanhar 68 adolescentes com 
registro de marcadores de 
consumo 

Número de adolescente com 
registro de marcadores de 
consumo 

- - - 699 699 Número 

3.2.6 Acompanhar 68 gestantes com 
registro de marcadores de 
consumo 

Número de gestantes com 
marcadores de consumo 

- - - 70 70 Número 

 

OBJETIVO Nº 3.3 - Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para gestantes com excesso de peso pré-gestacional excessivo, de acordo 
com documentos oficiais do MS 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de Medida 

3.3.1 Acompanhar 10 Gestantes com 
excesso de peso pré-gestacional ou 
ganho de peso gestacional excessivo 

Gestantes com excesso de peso 
pré-gestacional ou ganho de peso 
gestacional excessivo 

- - - 10 10 Número 

 

OBJETIVO Nº 3.4 - Ofertar cuidado multiprofissional individual e coletivo na APS para crianças e adolescentes com diagnostico de sobrepeso e obesidade, 
de acordo com documentos oficiais do MS 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de Medida Valor Ano Unidade   

de Medida 

3.4.1 Reduzir em 1% a taxa de crianças e 
adolescentes com diagnostico de 
sobrepeso e obesidade 

Número de crianças e 
adolescentes com diagnostico de 
sobrepeso e obesidade 

- - - 1 1,00 Percentual 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

DIRETRIZ Nº 4 - Implementar a assistência farmacêutica municipal. 

OBJETIVO Nº 4.1 - Promover ações que garantam e ampliem o acesso da população a medicamentos e insumos estratégicos, com qualidade, segurança, 
eficácia, em tempo oportuno, promovendo seu uso racional. 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 
Prevista 
2025 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida 

Valor Ano Unidade 
de 
Medida 

4.1.1 Implementar politicas do uso racional de 
medicamentos nas unidades de saude e 
qualificar a assistência farmacêutica no 
âmbito do SUS. 

Um Seminário anual com 
abordagem do tema. 

- - - 1 1 Número 

4.1.2 Implantar Protocolos Clínicos para as 
doenças de maior incidência no âmbito 
do SUS municipal. 

Número de protocolos clínicos e 
Diretrizes terapêuticas para doenças 
prioritárias, implantados nos 
serviços da Rede. 

- - - 1 1 Número 

 

  



 
 
 
 
 
 
 

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos 

Subfunções Categoria 
Econômica 

Recursos 
ordinários - 
Fonte Livre 
(R$) 

Receita de 
impostos e de 
transferência 
de impostos 
(receita 
própria - R$) 

Transferências 
de fundos à 
Fundo de 
Recursos do 
SUS, 
provenientes 
do Governo 
Federal (R$) 

Transferências 
de fundos ao 
Fundo de 
Recursos do 
SUS, 
provenientes 
do Governo 
Estadual (R$) 

Transferências 
de convênios 
destinados à 
Saúde (R$) 

Operações 
de Crédito 
vinculadas 
à Saúde 
(R$) 

Royalties do 
petróleo 
destinados 
à Saúde 
(R$) 

Outros 
recursos 
destinados 
à Saúde 
(R$) 

Total(R$) 

0 - Informações 
Complementares 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

122 - Administração 
Geral 

Corrente 0,00 1.926.254,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.926.254,00 

Capital 0,00 488,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 488,00 

301 - Atenção 
Básica 

Corrente 22.151,00 3.231.172,00 7.118.089,00 361.756,00 2.919,00 0,00 0,00 0,00 10.736.087,00 

Capital 0,00 727.616,00 222.861,00 100.000,00 200.000,00 25.000,00 0,00 0,00 1.275.477,00 

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Corrente 0,00 2.004.281,00 3.442.261,00 0,00 89.240,00 410.000,00 0,00 0,00 5.945.782,00 

Capital 
0,00 47.800,00 160.000,00 0,00 21.000,00 10.000,00 0,00 0,00 238.800,00 

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

304 - Vigilância 
Sanitária 

Corrente 0,00 409.357,00 566.021,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 975.378,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 

306 - Alimentação e 
Nutrição 

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 


