UNEDOS CONSTRUINDO O FUTURD.
LEI N2 363, de 15 de marco de 2011.

Ementa: Displde sobre 0 Cona'ole Intemo edd
; outras prowdenczas.

-

Fago saber que a Cémarai Municipal de Porteiras, Estado do Cears,
em sessio ordinaria do dia 04 de margo de 2011, APROVOU eeu SAN CIONOa

seguinte Lei:

"I*iztixlo'_I |
DAS Dzsmsmézs PRELIMINARES.

Art. 1° - O sistema de Controle Intemo do Mumczpro visa a assegurar
ao Poder Executivo a ﬁscahzat;ao contAbil, financeira, orcamentéria, operacxonal e
patrimonial, -quanto 3 legalidade; legitimidade e economicidade na gestfio dos
recursos e a avaliacdo dos recursos obtidos pela Adxmmstra;ao

'E’atu!o EI
DAS CONCEITUACOES

. Art 22 -0 Controle Interno do Mumczpzo compreende o p}ano de
Aorgamzagao e todos os métodos e medidas adotados pela Administracfo para
salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacgbes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos. e das politicas
administrativas prescritas, verificar a exatiddo e fidelidade das mformagoes e
assegurar o cumprzmento dalei. :

Art 3° Entende-se por Sistema. de Controle. Intemo do Mumczpm 0
conjunto de atividades de -controle exigidas em todos.os niveis ¢ ém todos os
Poderes e entidades da estrutura orgamz_amonal das Admlmstragoes Direta e

Indireta, compreendendo particularmente:
I - o-controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia

objetivando o cumprimento dos programas, metas e or¢amentos e a observanma a
legislacdo e &s normas que orientam a atividade especxﬁca da unidade controlad#
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II - o controle, pelas diversas unidades de estrutura orgamizacional,
da observancia a legislacdo e as normas gerazs que regulam o ex‘ermmo das
atividades auxiliares; .

III - o controle sobre o uso e guarda dos bens pertengentes ao
Mumczpzo, efetuado pelos 6rgdos préprios;

IV - o controle orcamentirio e financeiro sobre as .receitas e

aplicacdes dos recursos, efetuado pelos 6rgdos dos Slstemas de PIane;amento e .

On;amento e de Cozitabilidade e Finangas; T e

V - o controle exercido pela Unidade de Coorcfenagao do . Controle
Interno destinado a avaliar a eficiéncia e éficicia do Sistema.de Cona'ole Interno
do Municipio e a assegurar a observancia dos dispositivos constltucxonals e dos
relativos aos incisosIalvV, do art, 59, da Léi Complementar ne 101 de 0 /05 /2000.

Art. 42 - O Orgdo Central do Sistéma sera a Umdade de Coordenagao .
do Controle Interno. o I

Ar't.'”5 - Enfendem-se. por Orgao Setonals do sttema de Controle
Interno as chversas unidades.-da estrutura. orgamzaczonal <do Mumc:lplo no
exeraczo das atmdades de controle mtemo N

. thulo III : '

DAS RESPONSABEIDADES Do ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE
- INTERNO -
Art ‘62 - Controle Inferno do Mumczpzo sera exercrdo sob a
coordena;ao e supetvisdo -da Unidade de- Coordenat;ao do controle Interno, que

tem as seguintes responsabilidades: o
I - coordenar as atmdades relaczonadas com o Slstema de Controle
Interno do Municipio, promover a sua integracio operacional e exp.edlr atos -

normativos sobre procedimentos de controle;
IT - apoiar o controle externo no exercicio de $ua mlssao mstfcucional

centralizado, a nfvel operacional,-o-relacionamento com o Tribunal de. Contas dos
Municipios, respondendo pelo: encaminhamento das prestagbes de contas anuais -
atendimento aos técnicos do controle externo - recebimento de diligéncias e -
coordenagdo das atividades para a elaboragdo de respostas - acompanham ito da -

-
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Il - assessorar a Administracio nos aspectos relacionados com os

controles internos e externos e quanto a legalidade dos atos de gestfio, emitindo

relatérios e pareceres sobre os mesmos;
IV - interpretar e pronunciar-se em cardter normativo sobre a

legislagdo concernente a execugdo orcamentéria, financeira e patrimonial;

V - medir e avaliar a eficiéncia e eficicia dos procedimentos de

controle interno adotados pelos Orgdos Setoriais do Sistema, através do processc
de auditoria a ser realizado nos sistemas dé Financas, Compras e LicitagGes, Obras
e Servicos, Administracdo e dema:s sistemas administrativos.da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio, expedmda relatonos com recomendar;oes para o,
aprimoramento dos controles;

VI - avaliar, a nivel macto

rimento dos programas, GbieUVOS e

e Diretrizes Orcam@ntirias, e nos

Orcamentos do Municipio, inclusive quinto 2 acdes descentralizadas executadas a

conta de recursos oriundos dos Orgamentos Fiscais e de Investimentos;
VII exercer o- acempanhamento sobre. a observancia dos limites

ensino e com despesas naArea de Saude ST o

VI - estabelecer mecamsmos Voltados a comprovara iegahdade ea

legmrmdade dos atos de gestao e avaliar os. resultados ‘quanto 3 eﬁcacza, eficiéncia
e economicidade na gestio orcamentiria, fmancezra e patrimomal nas entidades

da Admzmstragao Publica Municipal, bem como na. aphcagao de recursos pubhcos '

por entzdades de direito-privado; :
~IX - verificar a observéncia dos hzmtes e condlgoes para a reahza«;ao

de operag:oes de credxte e sobre a inscrigdo de compromissos em Restos a Pagar;

consutumonals de aphcag:ao em gastos.com a manutengao eo desenvolwmento do

~ efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o
retorno da despesa total com pessoal aos limites Iegals nos termos dos arts 22e-

23, da Lei Complémentar n® 101/00.

. XI - efetuaro acompanhamento: sobre as provzdenaas tcmadas para a
recondugao dos montantes das . dfvidas: consolidada e mobiliria aos respectivos

_ limites, conforme o disposto no art. 31, da LetCompIementar n® 101/00;-

Xil.~ dferir a destinagdo dos recursos obtidos com a lienacio de -

atzvos, tendo em vista as restngoes constrtucionals e as da Leil Complementar n®

101/00; . - .
: XIII - .exercer o acompanhamento sobre a dlvulgagao dos

instrumentos de. transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lej Complementar

amddo dd Execucso Org:amentana

n° 101 /980; em especzal quanto ao Relatério Re
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ao Relatério de Gestfo Fiscal, aferindo a consciéncia das mformao;oes constantes
de tais documentos;

XIV = participar do processo de planejamento e @compm a
elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentana e dos

Orcamentos do Municipio;
XV - manter registro sobre a composicdo e atuat;ao das-comissbes de

IicitagGes;

XVI - manifestar-se, quando sohmtado pela Admmzstrac;ao, acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dlspensa ou mex:lglblhdade
e sobre o cumpnmento e/ou legalidade de ates, contratos e outros instrurnentos

congéneres;
XVII - propor a melhéria ou. 1mp1antag:ao de s:stemas de

processamento eletrénico de dados:em todas as atividades da administracdo

“publica municipal, com o objetivo-de aprimorar:os controles mternes, aglhzar as

rotinas e melhorar o nivel das informacbes; - - - - - o
.. XVIHI ~ instituir e&anig;fsmemaade mformagpes parao ex’erczcm das
atmdades ﬁnahstn;as do Sistema de Contrele Interno do- Municipie;

— alertar formalmente a autoridade administrativa ccmpetente
para que mstaure 1medlatamente sob pena de responsabilidade solidiéria, as acdes
destinadas a apurar -0s atos ou .fatos inguinados de. ilegais; - llegitimos ou
anueconomlcos que resultem em prejuizo ao erario, pratlcades por agentes-
ptiblicos, ou quando.ndo forem prestadas ou; ainda, quando ocorrer desfalque,
desvio de dinheiro, bens ou valores. pubkcos A .

XX - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Mumczpm das
1rregulandades ou ilegalidades apuradas, para as quais- a Administracio ndo
tomou as providéncias cabiveis visando a apuracfo de. responsabﬂldades eo
ressarcimento de eventuais danos ou prejufzos a0 erdrio; - ,

~ XXI - revisar e emitir relatério sobre os. processos de Tomada de_

Contas Especiais. mstauradas pelos 6rgdos da Administragio Direts, inclusive
sobre as determmadas pelo Tnbunal de Contasdo. Mumczplo e e
'I'itulo IV ,

DAS RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS, QUANTO AO GONTROLE INTERNO ,

' DAS UNIDADES COMPONENTES DOSSISTEMAS DE PLANEJA! .
ORCAMENTO E DE CONTABMDAQE E FlNAN ‘
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i processamento eletronico de dados, para que permitam . reahzar e venﬁcar a
contabﬂlzagac dos atos e fatos da gestdo de todos os responsavels pela execugdy

Art. 72 - As unidades competentes do Sistema de' ?i'nanc;as, no que
tange ao controle interno, tém as seguintes responsabilidades:.. =~

I - exercer o controle orcamentério e financeiro sobre-as receitas eas
aphcaz;oes dos recursos, em espemal aferindo o cumpnmento da programagao
financeira e do cronograma de execu¢io mensal de desembolso, previsto no art.
8, da Lei Complementar n? 101/00, assim como da adoc¢io das medidas de
limitacdo de emperho- de movimentacdo financeira, que vierem a ser adotadas

como vistas a obtericdo do equilibrio orgcamentdrio e financeiro. - .

I - exercer o controle, através dos diversos: mv'eis de cheﬁa
objetivando o cumpnmento dos “programas, objetivos, metas e Or;amento ea
observéancia a legislacdo e as normas que orientam as atividades de. plane}amento,
de or;amento, financeira e contabﬂ TF

- efetuar o contraoie-se%)fe a;stmnsposzgéo, o remane;amento ou a

transferéncia de Tecursos dos org:amentos do“Mumczpzo, na admnnstrag:ao direta e

indireta,. e sobre. a abermra de credltos adlcmnals suplementares, especxals e’

r'exu'aordmanos, EEET : . -

vV -, anter controle dos comprouussos assuzmdos pela

:}Admmzstragao Mumc1pal ;unto as entvdaées credoras, por emprestlmos ‘tomados
ou relativos a-dfvidas confessadas, assim como dos avais e garantias prestadas e

dos direitos haveres do Mumcxp:o, N .
VI - examinar e emitif- parecer sobre as. contas que devem ser

prestadas, referentes aos recursos concedfaos a qualquer pessoa ﬁsn:a ou eﬁudade

3 conta dos Orc;amentos do -Municipio, a titulo de subvem;oes auxilios e/ou

contribuicBes, adiantamentos ou suprimentos de fundos, bem como promover a

_ tomada de contas dos responséveis.em atraso;

_ VII ~ exercer o controle sobre valores Y dlS,pOSigao de qualquer pessoa
fisica ou entidade que :mhze, arrecade, guarde, gerencie ou. admmlstre -qualquer .
conta do patnmémo pliblico muni¢ipd 6% pelas quais responda ou, athda; gue.em
seu nome assuma obrigaces de natureza pecunidria, exigmdo as. respectzvas ,

_ prestagdes de contas, se for o caso;

VIIIL - propor expansio e O apnmoramento .dos sistemas de
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dos orgamentos fiscal, de seguridade social e de irivestimentos, com a finalidade de
promover as informag¢des gerenciais necessérias 4 tomada de decisdes;

IX - exercer o acompanhamento do processo de lancamento,
arrecadagdo, baixa e contabilizacdo das receitas préprias, bem como quanto a
inscricdo e cobranga da Divida Ativa;

; X - elaborar a prestacdo de conta anual do Chefe do poder Executivo,
a ser encaminhada ao Tribunal de Contas dos Municipios, submetendo-a a
apreciacdo da Unidade de Coordenagio do Controle Interno;

XI - aferir a consciéncia das informacdes rotmelras prestadas ao
Tribunal de Contas dos Mumczpms e das informagGes encannnhadas d Camara de
Vereadores do Muxiicipio, sobre matéria ﬁnance1ra, orcamentaria e patnmomal na
forma de regulamentos préprios;

XII - exercer o controle sobre a destmagao ‘dos recursos obtldos com a
ahenag:aa de ativos, tendo em vista as restngoes const:tuaonals e as da Lei
ACompIementar n® 101/00 . : T :

: Txtulo V .
DAS RESPONSABILIDADES DE TODOS oS GRGAOS SET ORIAIS DO SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO :

4 ‘Art. - 82 As dlversas umdades competentes da estrutura '
organizacional do MIIHICIPIO no. que tange ao controle interno, tém as seguintes

‘responsabilidades:
1 - exercer o controle através dos diversos nivels de cheﬁa dos

diversos smtemas admzmstrauvos ob;et:vando 0 cumpnmento dos programas,
objetivos. e metas espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
) Orgamentdrias e nos Orc,‘amentos e-a observancia a. leglsIagao e a.norma que
orientam a atmdade especxﬁca dos 6 orgaos de cada sistema;

: II - exercer o controle sobre a observéncia & leglslagao & is normas
gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares afetas a cada sistema

_administrativo;
I1I- exercer o controle sobre o uso e’ guarda de bens pertencentes ao

Municipio, colocados a disposicdo de qualquer pessoa fisica ou ‘entidade que os
unhze no exercicio de suas fungbes; ‘
. IV - avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execucdo dos contratos
convénios e mstrumentos congéneres, afetos a0 I¢ tivo sistema admlmstrativo,
em que .o Municipio seja parte. '
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Titulo VI
DA ORGANIZACAO DA FUNCAO, DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DAS
NOMEACOES
Capitulo I
Da Organizac;fio da Fun¢do

Art. 9% - Fica o Mumc:lpzo autorizado a orgamzar a Unidade de
Coordenacdo do Controle Interno, eém nivel de Assessoria, vinculada diretamente
ao Chefe do Poder Executivo Mumapal com 0 suporte necessario de recursos
humanos e materiais, que atuara como Grgae Central do Sistema de Controle
Interno. :

Capitulo II
Do Proviment(r dos Cargos

- Art. 10~ Fica-criado no Quadro Permanente de Pessoal do-municipio,
um cargo em comissio de Coordenador do Controle Interno (CCI), que respondera
como titular da Unidade de Coordenagao do Controle Intemc, com remuneragao
de R$ 1.000,00 (hum mil rems] - '

Paragrafo tnico - O indicado devera possuir. mvel de escolandade
superior e demonstrar conhecimento sobre a legislacio vigente e sobre matena;
orgamentiria, ﬁnancezra e contabil, além de. dommar 0s. conceztos de controle
“interno. : RS -

Art. 11 - Os recursos humanos necessérios as tarefas de competéncia
da Unidade de Coordenacio do Controle Interno poderdo ser recrutados do
Quadro de Pessoal do Municipio,. desde gue preencham as qualificagdes para o
exercicio da funcdo, e deverdo ser treinados para exercerem a atividade de

Analista de Controle Interno.

Paragrafo tinico - Inezasan&e no Quadro Propno pessoal que
preencha a quahﬁca;ao necessaria para o exercicio da fungio, os mesmos serdo
recrutados em processo de selecio, mediante realizacio de Concurso Piblico, para
as vagas a serem definidas em Lei, pogendo. até 14 ser conmtratados
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temporariamente com fulcro na Lei Municipal que dlsmphna esse tipo de
contratagio.
Capitulo I
Das Nomeagdes

Art. 42 - E vedada a indicacio e nomeacio paré o exercicio de ﬁm;éd .
ou cargo relacionado com o Sistema de Controle Interno, tanito no érgdo central
como nos 6rgaos setoriais do sttema de: pessoas que tenham sido, nos zﬂnmos 05

{cinco]} anos:
I ~ responsabﬂlzadas- p.or-» atos }ulgados 1rregulares, de. forma

definitiva, pelo Tribunal de Contas dos Municipios, Estado ou da Uniio;

Il - punidas, por decisfo da qual ndo caiba recurso:-na esfera
administrativa, em processo dlsmphnar, por ato Ieswo ao patnmomo publico, em
qualquer esfera de governo;

.. HI - condenadas em process& crlmmal por pratlca de crime contra a
Adnnmstragao Piiblica, capitulados nos Tiulos I e XI da Parte especial do Cédigo
Penal Brasileiro, na Lei n2 7.492, de 16 de junho de 1986, e naLein® 8.429, de 2 de

junho de 1992.

P - Capitulo IV :
S DasVedacoesaGaranuas

: Art, 13 - Além dos lmpedlmentos capﬁ:ulados no Estatuto dos
Semdores Pablicos Municipais, é vedado a0s. semdores com funcdo nas
atividades de Controle Interno exercer: . S

1~ atividade politico partldana, -
I - patroanar causas contra a Adnumstragao Mumapal Dzreta ou

Indireta.

Art 14 Nenhum processe documen’co ou- mformagaa podera .ser
sonegado aos servx;:os de controle interne; no exercicio das atnbm;oes merentes
3s atividades de auditoria, fiscalizacio e avaliagio de gestdo, sob pena de
responsabilidade administrativa de quem Hae der causa ou motivo.

Art. 15 - O servidor que exercer fzmgao relacionada com o Sistema de
Controle Interno deverd guardar sigilo sobre dados e informacfes obtidas em
decorréncia do exercicio de suas atnbulc;oes e peftinentes aos assuntos sob a sua
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fiscalizacdo, utilizando-os, exclusivamente, para elaboracdo de relatérios e -
pareceres destinados a Chefia Superior, ao Chefe Executivo e ao titular da unidade
administrativa, 6rg3o ou entidade na qual procederam-se as constatagdes.

Tituloyll
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 - As despesas da Unidade de Coordenacio do Controle Interno
correrdo & conta de dotagOes préprias, fixadas anualmente no Orcaménto Fiscal do
Municipio. - ' - . :

Art. 17 - Fica o Chefe do Pod%rEz«ecutwo Municipal autorizado a abrir
crédito suplementar ao orgamento vigente para fazer face as despesas de
implantagdo desta Lei. S

Art. 18 - Este Projetode Lei entra ém vigor na ddta de sua publicagio.
Paco da Prefeitura Muricipal de Porteifas, Estado do Cears, aos

quinze (15) dias do més de marco de ,doi_s ile onze} (z011). .
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