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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021.

A Prefeitura Municipal de Porteiras, em conformidade com Art. 75, inciso il - da Lei Federai n.°
14.133/2021, torna plblico aos interessados que a administragdo municipal pretende realizar
a Contratagdo de servigos para realizagao de oficinas de desenvelvimento junto a criangas e
adolescentes do Municipio de Porteiras/CE, podendo eventuais interessados apresentarem
Propostas de Pregos no prazo de 3 {trés) dias Uteis, a contar desta Publicagao, oportunidade em que
a administragéo escolhera a mais vantajosa.

Limite para apresentacdo de Propostas de Pregos: 05/03/2023 até 17:00hrs.
As propostas de Pregos deverdo ser entregues no Setor de Licitagdo da Prefeitura Municipal de

Porteiras, sito a Rua Mestre Zuca, n® 16, Centro, Porteiras-CE — CEP - 63.270-000, no horario de
08:00 as 17:00, em dias (teis ou pelo E-mail; licitacoes@porteiras.ce.gov.br até a data limite.

O Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site Oficial do Municipio
em www.porteiras.ce.gov.br ou através do e-mail: licitacoes@porteiras.ce.gov.br.

Informages poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Mestre Zuca, n° 16, Centro, Porteiras-
CE, no horario das 08h:00 as 17h:00 de segunda a sexta feira. :

Porteiras, 28 de Fevereiro de 2023.

Jaorl

FRANCEILDA'TAVARES DOS SANTOS
Agente de Contratagao

Rua Mastre Zuca, n° 16 - Centro - PORTEIRAS/CE - CNP.J: 07.654.114/0001-02 - FONE: 8835571254
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ANEXO |

~ PROJETO: OFICINAS DE
DESENVOLVIMENTO

OBJETO
Contratacdo de servicos para realizagdo de oficinas de desenvolvimento
junto a crianc¢as e adolescentes do Municipio de Porteiras/CE.

Porteiras - Ceara
2023
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1. Justificativa

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é a unidade publica
responsavel pela organizagao e oferta de servigos da Protegdo Social Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e riscos sociais.

Na Proteg@o Social Basica além da oferta do Servigo de Protegdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), oferta-se o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), a fim de complementar o trabalho social com familias, com o fim de
prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco social.

O SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos &€ um servigo
realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des
progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de vida, com o objetivo de;
= Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes

de afetividade e sociabilidade;

* Valorizar a cultura de familias e comunidades locais pelo resgate de suas culturas e a
promocéo de vivéncias ludicas;

» Desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade e;

* Promover a socializag@o e convivéncia.

Tais agbes acontecem por meio:

e Da criagdo de espacgos de reflexdo sobre o papel das familias na
protega@o de seus membros;

» Do estimulo e orientag@o dos usuarios na construgéo e reconstrugéo
de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio;

« Da organizagao por percursos, conforme as especificidades dos ciclos
de vida;

e Das trocas culturais e de vivéncias;

e Do incentivo a participagdo comunitaria, a apropriagaoc dos espagos
publicos e o protagonismo no territorio.

Dessa Forma, o desenvolvimento de atividades com criangas e adolescentes de 06 a
17 anos, tendo por foco a constituicdo de espago de convivéncia, a partir dos interesses,
demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervengdes devem ser pautadas em
experiéncias lldicas, culturais e esportivas como formas de expresséo, interagéo,
aprendizagem, sociabilidade e protegdo social. Deve atender criangas e adolescentes
com deficiéncia, retiradas do trabalho infantil e/ou submetidas a outras violagbes de
direitos, com atividades que contribuam para resignificar vivéncias de isolamento, bem
como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e
prevencgao de situagdes de risco social.

O Projeto Oficinas de Desenvolvimento parte do principioc que prevenir € um
compromisso com a cidadania e com o futuro das criangas e adolescentes do municipio
de Porteiras, assumindo a missao como uma tarefa coletiva, realizada através dos Grupos
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do SCFV, envolvendo familia, escola e comunidade em uma agao em rede a servi
Protecao Social Basica.

2 - Objetivo Geral

Promover agbes e estratégias ladicas, culturais, esportivas e de Informatica
como forma de expressao, interagio, aprendizagem, sociabilidade e prote¢éo social as
criangas e adolescentes do SCFV.

3 - Objetivos Especificos

Desenvolver Oficina de Informatica
Desenvolver Oficina de Violao

Desenvolver Oficina de Danga

Desenvolver Oficina de Capoeira
Desenvolver Oficina de Esporte Educacional

4 - Metodologia

O presente projeto foi estruturado com base no modelo do Sistema Unico da
Assisténcia Social que prevé uma acdo compartilhada, de carater intersetorial no
desenvolvimento das atividades.

Cita-se dentre outras atividades a realizacdo de oficinas esportivas, cuiturais,
artisticas e de informatica articuladas com a rede de servigos setoriais.

Serao utilizados videos, materiais pedagégicos, dinamicas de grupo, rodas de
conversas, agdes comunitarias que ampliem a assimilagao e apreensdo dos contetdos
trabalhados, bem como a formacao de grupos esportivos, de danga, de violao, capoeira e
informatica.

5 — Descrigao das Atividades - Realizagdo de atividades Socioeducativas, Culturais,
Artisticas e Esportivas

Serao formados grupos, com 20 criangas e adolescentes do SCFV, levando em
consideracgao a faixa etaria, horario escolar e opgaoc da atividade.

Os grupos serdo coordenados pelos Centros de Referéncia da Assisténcia Social-
CRAS, por meio de oficineiros.

A Oficina Esportiva acontecera em quadra poliesportiva, a oficina de informatica
acontecera no laboratdrio de informatica instalado no Distrito Simao e as oficinas de
danga, violao e Capoeira nas Unidades dos CRAS, semanalmente, nos horarios de
formacéo dos grupos do SCFV.

ATIVIDADE OBJETIVO CARGA/HORARIA
1. Realizagao de | - Contribuir para a formacao de pessoas 30 horas/més
oficinas artisticas | mais sensiveis, criticas, criativas e (Violao)
e culturais: transformadoras, valorizando a disciplina, o 30 horas/més
- Danga controle e a consciéncia corporal. (Capoeira)
- Violao : 30 horas/més
- Capoeira (danga)
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2. Realizagido de |- Desenvolver o talento individual das 30 horas/més

oficina  esportiva | criangas e adolescentes, valorizando a (esporte)
na modalidade de | criatividade a livre expressao, a convivéncia

esporte grupal e a pontencializagdo do aspecto

educacional competitivo.

3. Realizagdo de |- Contribuir para o uso consciente da 30 horas/més
Oficina de | informatica, desenvolvendo a autonomia (informatica)
Informatica diante do computador de forma segura e

correta, além de apresentar as ferramentas
produtivas e tecnologicas necessarias para
o desenvolvimento das capacidades de
comunicagio e inferagéo.

6. Monitoramento e Avaliagao do Projeto

O monitoramento e avaliacio do projeto serdo realizados com a equipe técnica, atores
parceiros e publico alvo de forma participativa.

O acompanhamento diario das acbes desenvolvidas sera realizado pelos coordenadores
dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, por meio de observagdes, bem como,
por meio de reunibes de planejamento e avaliagao da equipe de trabalho.

Ser&o realizados dois tipos de avaliagéo: de processo e de resultado, através de reunites,
instrumentais e relatério mensal, sendo observados a frequéncia, participacdo e impacto das
acdes.

Para tanto, os indicadores, objetivos, metas e meios de verificagdo para o efeito de
monitoramento e avaliagdo, serdo os seguintes:

INDICADOR DE RESULTADOS

OBJETIVOS

MEIOS DE VERIFICAGAO

1. Percentual de frequéncia das
criangas e adolescentes nas

atividades. processo de | 2. Registro de frequéncia diaria as
2. Ndmero de atividades | desenvolvimento atividades.

desenvolvidas por tipologia. humano e  social,

3. Grau de participagdo das | realizando atividades | 3. Relatérios de atividades
criangas e adolescentes nas | artisticas, culturais e desenvolvidas.

atividades. esportivas.

4. Relagdo entre o0 numero de
inscritos e o numero de criangas
e adolescentes que concluiram
as oficinas.

5. Grau de satisfagdo das
criangas e adolescentes.

1. Apoiar criangas e
adolescentes em seu

. Fichas de inscrigao

. Relacio nominal dos inscritos e
. Entrevistas,
. Avaliagdo dos

. Registro fotografico
!

dos participantes mensaimente.

participagdo nas
atividades.

instrutores e
material didatico
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7. Conteudo Programatico

Oficina de Danca

Eixo vertical e horizontal de relagéo do corpo com o espaco e exploragdo de niveis;

- Segmentacéo e flexibilidade corporal: centros de leveza e de gravidade do corpo;
linhas, curvas, volume e projecao;

- Respiragdo, contracdo e relaxamento; encadeamento e fluxo de movimentos; -
Deslocamentos, saltos, giros, balancos;

- Fatores de movimento: peso, espacgo, tempo e fluéncia;

- Dialogo musical: variagéo ritmica, pausa, repeti¢éo, imitagdo, contraponto, fluidez
Aulas praticas

Oficina de CAPOEIRA

Fundamentos histéricos da capoeira

Fundamentos pedagégicos da capoeira

Fundamentos antropolégicos: fundamentos, tradigdo, estilos, ideias. missao e valores;
Aulas praticas '

Oficina de INFORMATICA

Uso consciente e educacional da informatica
Aulas praticas:

Navegar e acessar e-mails na INTERNET
Compartilhamento de dados;

Interface Grafica Windows;

Area de transferéncia (captura e envio)
Planilhas eletronicas;

Gerenciar dados e elaborar graficos;
Digitacao.

Oficina de VIOLAO

Partes do Violdo - o que é musica - partes da musica - cordas soltas - postura -
exercicios. .
Cordas do violdo - exercicios com polegar - toque com apoio - demais dedos
Escalas cromaticas - acordes maiores

Escalas cromaticas - acordes menores

Escalas cromaticas - acordes com setima

Ritmo marcha com musica

Ritmo Guarania com musicas

Ritmo cancéo com musicas

Oficina de Esporte Educacional

O Método;

Como Organizar Arena de Praticas,

Material didatico;

Como Avaliar?

Utilizacdo de sucatas para a pratica esportiva

}

%h
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Técnicas esportivas
Tipologia esportiva
Aulas praticas

8. Cronograma

Oficina Més1| Més2 [ Més3 | Més4 | Més5 | Més6 | Més7 | Més 8
Informatica X X X X X X X X
Danc¢a X X X X X X X X

Capoeira X X X X X X X X
Violdo X X X X X X X X
Esporte X X X X X X X X

9. VALOR TOTAL DO PROJETO

9.1 - PLANILHA ORGAMENTARIA

ITEM DESCRICAQ DOS SERVICOS UND Q1D V.UNT V.TOTAL
Oficina de Informédtica com carga horaria
mensal de 30 horas, distribuida em 03 grupos
formados de 20 criangas/adolescentes, em
1 média 7 horas e trinta minutos por semana.
Duas horas e trinta minutos semanais para a
realizagdo da oficina com cada grupc pelo
periodo de OITO MESES

Oficina de danga com carga horaria mensal de
30 horas, distribulda em 03 grupos formados de
20 criangas, adolescentes e adulto, em média 7 Hora
2 horas e trinta minutos por semana. Duas horas Auta 240 R$ 39,50 R$ 9.480,00
e trinta minutos semanais para a realizacéo da
oficina com cada grupo pelo pericdo de OITO
MESES

Oficina de capoeira com carga horaria mensal
de 30 horas, distribuida em 03 grupos formados
de 20 criangas/adolescentes, em média 7 horas| Hora

e trinta minutos por semana. Duas horas e trinta| Aula 240 R$ 33,50 R$ 8.040,00
minutos semanais para a realizagéo da oficina
com cada grupo pelo periodo de OITO MESES
Oficina de viol&do com carga horaria mensal de
30 horas, distribufida em 03 grupos formados de
20 criangas/adolescentes, em média 7 horas e] Hora

trinta minutos por semana. Duas horas e trintay  Aula 240 R$ 40,00 R$9.600,00
minutos semanais para a realizagdo da oficina
com cada grupo pelo periodo de OITO MESES
Oficina esportiva com carga hordria mensal de
30 horas, distribulda em 03 grupos formados de
20 criangas/adolescentes, em média 7 horas e| Hora

trinta minutos por semana. Duas horas e trinta] Aula 240 R$ 34,00 R$ 8.160,00
minutos semanais para a realizagéo da oficina
com cada grupo pelo perlodo de OITO MESES

Hora
Aula 240 R$ 32,00 R$ 7.680,00

Total Geral| RS 42.960,00
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9.2 - RESUMO DO ORGAMENTO
OFICINA Qtde de meses Valor Mensal | Valor Total

Informatica 08 R$ 960,00 R$ 7.680,00
Dancga 08 R$ 1.185,00 R$ 9.480,00
Capoeira 08 R$ 1.005,00 R$ 8.040,00
Violao 08 R$ 1.200,00 R$ 9.600,00
| Esporte 08 R$ 1.020,00 R$ 8.160,00
TOTAL 42.960,00

10. Origem do Recurso:

As despesas deste Contrato correrdo por conta de recursos oriundos do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV/Bloco da Prote¢ao Social Basica

11 — REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

11.1 - A(s) empresa(s) a ser(em) contratada(s) devera(do) apresentar os seguintes
Documentos, 0s quais serdo analisados quanto a sua autenticidade e ao seu prazo de
validade:

a) Cépia do Cartao de inscricdo no CNPJ/MF;

b) Copia da Inscri¢do Estadual ou Municipal, se houver,;

¢) Prova de regularidade fiscal junto a8 Fazenda Municipal de seu domicilio;

d) Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Estadual de seu domicilio;

e) Prova de regularidade fiscal para com os Tributos e Contribuigées federais;

f) Certiddo Negativa de Débitos quanto a Divida Ativa da Uniéo;

g} Prova de regularidade fiscal junto a Seguridade Social (INSS) - CND;

h) Prova de regularidade fiscal junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho -
TST.

j) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da sede do Licitante, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhada de documentos de elei¢éo de seus administradores;
k) Registro comercial, no caso de empresa individual, devidamente registrado na Junta
Comercial da sede do Licitante;

l) Inscri¢éo do ato constitutivo, no caso de socnedades civis, acompanhadas de prova de
diretoria em exercicio;

m) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

n) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

o) Comprovacéo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da contratagdo, sendo esta feita mediante a apresentagéo de
atestado(s), fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

p) Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos,
nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal.
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11.2 - A(s) pessoa(s) a ser(em) contratada(s) devera(ao) apresentar os segtlihtes-—'ﬁfé)
pessoa(s) a ser(em) contratada(s) devera(ao) apresentar os seguintes documentos, 0s
quais serao analisados quanto a sua autenticidade e ao seu prazo de validade:

a) - Cédula de Identidade.

b) - Comprovante de endere¢o, devidamente atualizado.

¢} - Prova de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),

d) - Certidao Negativa de Débitos Municipais, do domicilio.

e) - Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com
o objeto da contratagédo, sendo esta feita mediante a apresentagéo de Certificado de
qualificagéo técnico, Certificado de nivel superior ou equivalente, ou ainda atestado(s) de
capacidade técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12 - PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de vigéncia do futuro contrato & até 31/12/2023, contado da data da sua
assinatura, com eficacia apds a publicacdo do seu extrato, podendo ser prorrogado,
mediante autorizagdo da autoridade competente/contratante e atendida as exigéncias
legais definidas na Lei 14.133/2021.

13 - PAGAMENTO
O prazo para pagamento e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
previstas no Anexo Il - Minuta do Contrato.

14 - OBRIGAGOES
As obrigacdes da CONTRATADA e da CONTRATANTE sao aquelas previstas no
Anexo Il (Minuta do Contrato).

Porteiras/CE, 28 de fevereiro de 2023.

oo
CLAUDINEIDE SAIjl S SOUZA LIMA
Ordenadora de Despesas
Fundo Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO II
MINUTA DO CONTRATO

Contrato que entre si fazem o Municipio de Porteiras/CE,
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
.......................................... , para o fim que nele se declara.

O MUNICIPIO DE PORTEIRAS, Estado do Ceard, pessoa juridica de direito ptblico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 07.654.114/0001-02, através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, neste ato representado pela Sra. Claudineide Santos Souza Lima, residente ¢ domiciliada na
Cidade de Porteiras/CE, apenas denominado de CONTRATANTE, ¢ de outro lado

...................................... , estabelecida Na ..o.covvveivvieieeiiieiecirecsniceeeeieeeeeee s, i0SCEita no CNPJ/MF sob
0 N° s , neste ato representada pelo(a) Sr(a) .......................... , inscrito(a) no CPF
SOb 0 N (e , apenas denominada de CONTRATADA resolvem firmar o

presente Contrato, tudo de acordo com as normas gerais da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de
2021 e no Processo Administrativo de Dispensa de Licitagéo n® 2023.02.28.2, mediante as clausulas
¢ condigdes a seguir enunciadas,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
1.1 — Conforme as prescrigbes da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, nos termos do
Processo de Dispensa de Licitagdio n® 2023.02.28.2

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1 - O presente Instrumento tem por objeto a Contratacio de servigos para realizagio de
OFICINAS veevrerrrieeeresssssscasasessanersaesane , na forma discriminada no quadro abaixo:

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

3.1 - O objeto contratual tem o valor total estimado de .........c.covvecreieniiciivnienennens

3.2 - O valor do presente contrato nflo sera reajustado.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

4.1 - O prazo de vigéncia deste contrato ¢ até 31/12/2023, contado da data da sua assinatura, com
eficacia apds a publicagfio do seu extrato, sendo o presente contrato considerado servigo continuo e
que podera ser prorrogado e reajustado, nos termos da legislagio vigente, caso autorizado,

formalmente, a prorrogagéio pela autoridade competente e atendida as exigéncias legais definidas na
Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO SERVICO

5.1 - Serdo utilizados videos, materiais pedagégicos, dindmicas de grupo, rodas de conversas, agdes
comunitarias que ampliem a assimilagiio e apreensfio dos conteldos trabalhados, bem como a
formagdo de grupos esportivos, de danga, de violdo, capoeira e informatica.

5.2 - Serfio formados grupos, com 20 criangas e adolescentes do SCFV, levando em consideragéio a
faixa etaria, hordrio escolar e opgdo da atividade.

5.3 - A Oficina acontecer4 em Jocal designado pela Contratante (conforme Anexo I), semanalmente,
nos horarios de formagio dos grupos do SCFV.
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5.4 — Seja observada rigorosamente a carga horaria especificada no Anexo I, asimmcom
critérios de monitoramento e contetido programaticos.

CLAUSULA SEXTA - ORIGEM DOS RECURSOS, DOTACOES ORCAMENTARIAS,
CRONOGRAMA E DETALHAMENTO DA DESPESA

6.1 - As despesas deste Contrato correrdo por conta de recursos oriundos do Tesouro
Municipal/FNAS-SCFV, previstos na(s) seguinte(s) Dotagio(des) Or¢amentaria(s):

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 - O pagamento dos materiais/produtos fornecidos sera efetuado pela Administragdo, obedecidas
as requisi¢des, em moeda corrente, conforme o valor apresentado na fatura correspondente ¢
certificado pelo setor competente limitando-se o desembolso maximo em conformidade com a
disponibilidade de recursos financeiros do Tesouro Municipal, em prazo ndo superior a 30 (trinta)
dias.

7.2 - O pagamento sera efetuado através de Transferéncia Bancaria.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 - A CONTRATADA obriga-se a:

8.1.1 - Manter durante toda execu¢fo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ¢le
assumidas.

8.1.2 - Cumprir fielmente com todos os servigos requisitados, conforme Anexo I ao qual este termo
esta vinculado.

8.1.3 - Utilizar nos servicos prestados somente profissionais e qualificados para tal fim.

8.1.4 - Responder por todos os dnus referentes aos servigos ora contratados, tais como remuneragéo,
encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, entre outros, que venham incidir sobre o presente
contrato.

8.1.5 - Nio transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que estd obrigada por
for¢a deste contrato, nem subcontratar, sem prévio consentimento da Contratante.

8.1.6 - Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e/ou supressdes até o limite fixado
no art. 125 da Lei n° 14.133/2021.

8.1.7 - Comunicar imediatamente, por escrito, quando for o caso, & administragéio municipal, toda e
qualquer anormalid

.ade verificada, inclusive de ordem funcional ou estrutural, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizagéo necessaria.

8.1.8 - Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou eventual irregularidade cometida na execugdo dos servigos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 - A CONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1 - Exigir do(a) Contratado(a) o fiel cumprimento do Contrato, bem como zelo na prestagdo dos
servigos ¢ o cumprimento dos prazos.

9.1.2 - Colocar a disposi¢do da(o) Contratada(o) todas as condigBes necessarias para a perfeita
execugdo dos servigos requisitados.

9.1.3 - Ceder um local apropriado para o desenvolvimento dos trabalhos, quando for o caso.

9.1.4 - Efetuar o pagamento na forma convencionada neste Instrumento.

9.1.5 - Acompanhar e fiscalizar a execugiio do Contrato, através de um Servidor ou Comissio

especialmente designada. \}}u
1ol

Rua Mestre Zuca, n® 16 - Centro - PORTEIRAS/CE - CNPJ: 07.654.114/0001-02 - FONE: 8835571 254’%’“




T |

H o s ‘.-i‘:::f:_'»,' o
Prefeitura Municipal de Porteirag/ ™ . " - .

Y
Governo Municipal § e
CNPJ n° 07.654.114/0001-02 §{2
Fl m()}{q
".'."-'.‘:.-,-_-.‘ L

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 — A Contratada ficara sujeito aplicagiio das seguintes penalidades, respeitando o principio
constitucional da ampla defesa:

10.1.1- Em caso de atraso injustificado na execug¢iio do contrato: multa de 1% (um por cento),
sobre o valor total do contrato, por cada dia de atraso injustificado na execugéo do contrato, ndo
ficando administragio impedida de rescindir unilateralmente o contrato ¢ aplicagdo as outras
sangles previstas nos artigos 155 € 157 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.2 — Em caso de inexecugio total ou parcial do contrato:

10.2.1 — adverténcia;

10.2.2 — Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato;

10.2.3 — Suspensdo tempordria de participar em licitagdes e impedida de contratar com a
Administragdo, por um prazo n#o superior a 3 (trés) anos;

10.4.4 — declara¢io de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigfio ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangfo aplicada
com base no item anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 — O nfio cumprimento das disposi¢des especificadas neste Contrato implicard automaticamente
em quebra de Contrato, ensejando rescisfio administrativa prevista no Art. 137, da Lei Federal n°
14.133/2021, com as consequéncias indicadas no Art. 137 desta mesma Lei, sem prejuizo das
sangGes previstas na Lei e na clausula Nona do presente Contrato.

11.2 — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados em processo administrativo
instaurado para tanto, respeitando o direito constitucional 4 ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
12.1 — Quaisquer alteragBes que venham a ocorrer na execugdo dos servigos serdo efetuadas
mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
13.1 — Este contrato devera ser publicado no prazo de 10 (dez) dias uteis, apos sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 — Declaram as partes que este Contrato corresponde 3 manifestagéio final, completa e exclusiva
de acordo entre elas celebrado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 - O Foro competente para dirimir quaisquer diuvidas oriundas do presente contrato € o da
Comarca de Porteiras/CE.

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente Contrato as partes e as testemunhas abaixo
firmadas.

Porteiras/CE, oo vsssessseenes
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